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กองแผนงาน



Autumn

 
กิจกรรมรณรงค์อนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม และ

ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า
และเกิดประโยชน์สูงสุด

1. การรู้คุณค่าของการใช้ทรัพยากร / วัสดุสำนักงาน 
อย่างประหยัด คุ้มค่า และร่วมกัน รักษาสิ่งแวดล้อม



2. สร้างจิตสำนึกในการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน และแต่งกายให้เหมาะสม

ในสถานที่ราชการ 

2. สร้างจิตสำนึกในการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน และแต่งกายให้เหมาะสม

ในสถานที่ราชการ 

กิจกรรมส่งเสริม
ให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการรับทราบประมวลจริยธรรม พร้อมแสดงเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริตของหน่วยงาน

บุคลากรกองแผนงาน 

มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประมวลจริยธรรม

ข้าราชการพลเรือน และแนวทางปฏิบัติตน

ของข้าราชการพลเรือนตามประมวลจริยธรรม

ข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2564 เพิ่มมากขึ้น 

 และบุคลากรกองแผนมีการประเมินพฤติกรรม

ทางจริยธรรม ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการ

พลเรือนของตนเองครบทุกคน



การยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการดีเด่น 
บุคลากรผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 

เป็นการเสริมสร้างแรงจูงใจแก่ข้าราชการพลเรือน 
เพื่อให้ข้าราชการมีคุณภาพ คุณธรรม และจริยธรรม

 มีขวัญและกำลังใจ ในการปฏิบัติราชการ
ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ของรัฐ 

กิจกรรมการยกย่อง ข้าราชการดีเด่น 
บุคลากรผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 

และหน่วยงานคุณธรรมต้นแบบ

กิจกรรมการยกย่อง ข้าราชการดีเด่น 
บุคลากรผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 

และหน่วยงานคุณธรรมต้นแบบ



กิจกรรมรณรงค์ให้บุคลากรแต่งกายให้เหมาะสม
ในสถานที่ราชการ

กองแผนงาน ได้มีการประชาสัมพันธ์รณรงค์
ให้บุคลากรแต่งกายให้เหมาะสม

ในสถานที่ราชการ ผ่านทางแอพพลิเคชั่นไลน์
กองแผนงาน และบอร์ดประชาสัมพันธ์



3.1 กิจกรรมรณรงค์การต่อต้านการทุจริตกรมพัฒนาที่ดิน
 3.2 กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
 3.3 กิจกรรมเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง

กับการปฏิบัติงาน และการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม
3.4 การประชาสัมพันธ์คู่มือ / E-book เรื่องการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ

และการใช้งบประมาณ
 3.5 การประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียน การรับข้อชมเชย 

เสนอแนะ ร้องเรียน และเบาะแสการทุจริตแก่ผู้มาติดต่อกรมพัฒนาที่ดิน

3. ใช้หลัก STRONG Model จิตพอเพียงต้านทุจริต 
ไม่นิ่งเฉยเมื่อพบการทุจริต





4. สร้างการทำงานเป็นทีม มีจิตอาสา 
และมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่

 บุคลากรกองแผนงาน ทราบและเข้าร่วมกิจกรรม
การบริจาคโลหิตผ่านทางบอร์ดประชาสัมพันธ์ 
 กองแผนงานและบุคลากรของกองแผนงาน
เข้าร่วมกิจกรรมบริจาคโลหิตตามโอกาสต่าง ๆ 

4.1 กิจกรรมจิตอาสามีส่วนร่วมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์เพื่อสังคม /
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม



4.2 กิจกรรมการทำงานเป็นทีม

บุคลากรกองแผนงาน 
ทุกคนมีความร่วมมือร่วมใจ

ในการดำเนินงาน หรือกิจกรรมต่าง ๆ 
มีความสามัคคีเพิ่มมากยิ่งขึ้น 

รู้จักการทำงานเป็นทีม 
มีความร่วมมือร่วมใจกันในการดำเนินงาน

และกิจกรรมต่าง ๆ



5. มีความเคารพ ให้เกียรติซึ่งกันและกัน
และสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม

5.1  กิจกรรมส่งเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์
       เช่น กิจกรรมเทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสต่าง ๆ และ
       วันสำคัญทางศาสนา 
5.2  กิจกรรมสืบสานประเพณีและดำรงไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย 
       เช่น วันขึ้นปีใหม่ วันสงกรานต์
5.3  กิจกรรมแสดงออกการเคารพ ให้เกียรติซึ่งกันและกัน



บุคลากรกองแผนงาน มีความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 
แสดงถึงเอกลักษณ์ของความเป็นไทย ยึดมั่น ในการทำความดี

ตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ เกิดความเป็นเอกภาพในหน่วยงาน 
และได้สืบทอดอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีของไทยตามหลักศาสนา
สืบสานประเพณีและดำรงไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย เกิดขวัญกำลังใจ

 และความภาคภูมิใจทุกคนยึดถือปฏิบัติตามประเพณี 
มีความเคารพผู้อาวุโส แสดงออกในวันสำคัญต่าง ๆ 

 เช่น วันปีใหม่ วันสงกรานต์ และมีการไหว้
เมื่อเจอผู้ที่มีความอาวุโสกว่า เพื่อแสดงความเคารพกัน


