
รายงานผลส าเร็จของการด าเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

กองแผนงาน กรมพัฒนาที่ดิน



1.1 กิจกรรมรณรงคอ์นุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อม

และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด

ผลส ำเร็จของกำรด ำเนนิงำนกำรรู้คุณค่ำของกำรใช้ทรัพยำกร / วัสดุส ำนักงำน อย่ำงประหยัด คุ้มค่ำ และร่วมกัน รักษำสิ่งแวดล้อม

บุคลำกรกองแผนงำน มีจิตส ำนึกในกำรปฏิบัติงำน

อย่ำงคุ้มค่ำและเกิดประโยชน์สูงสุด ค ำนึงถึงสิ่งแวดล้อม 

ระมัดระวังในกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงรู้คุณค่ำ ไม่ฟุ่มเฟือย

มีควำมร่วมมือร่วมใจที่จะประหยัดพลังงำน

ตลอดจนมีวินัยในกำรคัดแยกขยะ ลด Food Waste ที่เกิดขึ้นได้



2.1 กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการรับทราบประมวลจริยธรรม 

พร้อมแสดงเจตจ านงในการต่อต้านการทุจริตของหน่วยงาน

บุคลำกรกองแผนงำน มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำร

พลเรือน และแนวทำงปฏิบัติตนของข้ำรำชกำรพลเรือนตำมประมวลจริยธรรม

ข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ.2564 เพิ่มมำกข้ึน และบุคลำกรกองแผนงำน

มีกำรประเมินพฤติกรรมทำงจริยธรรม ตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือน

ของตนเองครบทุกคน

ผลส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนสรำ้งจิตส ำนึกในกำรปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรมขำ้รำชกำรพลเรอืน 

และแต่งกำยให้เหมำะสมในสถำนทีร่ำชกำร 



2.2 กิจกรรมการยกย่อง ข้าราชการ ดีเด่น 

บุคลากรผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น 

และหน่วยงานคุณธรรมต้นแบบ

บุคลำกรกองแผนงำน เกิดควำมเชื่อมั่นในหน่วยงำน 

ที่มีกำรยกย่องเชิดชูบุคคลที่มีคุณธรรม จริยธรรมและเป็นต้นแบบที่ดี

2.3 กิจกรรมรณรงค์ให้บุคลากรแต่งกายให้เหมาะสม

ในสถานที่ราชการ
กองแผนงำน มีกำรประชำสัมพันธ์รณรงค์ให้บุคลำกรแต่งกำยให้เหมำะสม

ในสถำนที่รำชกำร ผ่ำนทำงแอพพลิเคชั่นไลน์กองแผนงำน และบุคลำกร

กองแผนงำน ให้ควำมร่วมมือเรื่องกำรแต่งกำยให้เหมำะสมในสถำนที่รำชกำร
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3.1 กิจกรรมรณรงค์การต่อต้านการทุจริตกรมพัฒนาทีด่ิน

บุคลำกรกองแผนงำน ทุกคนยึดถือปฏิบัติตำมนโยบำย No Gift Policy โดยเคร่งครัด 

ตระหนักถึงสิทธิและหน้ำที่ของตนเองในกำรป้องกันกำรทุจริตคอร์รัปชันทุกรูปแบบ 

ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด อันอำจค ำนวณเป็นเงินได้จำกผู้ใด 

นอกเหนือจำกทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตำมกฎหมำย

กฎหรือข้อบังคับที่ออกโดยอำศัยอ ำนำจตำมบทบัญญัติแห่งกฎหมำย

เป็นกำรลดควำมเสี่ยงที่จะเกิดกำรขัดกันของผลประโยชน์ส่วนรวม 

กับผลประโยชน์ส่วนตัว ลดอคติและควำมล ำเอียง ท ำให้กำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร 

มีควำมโปร่งใส ยึดถือหลักธรรมำภิบำล มีคุณธรรม จริยธรรม 

ผลส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนด้ำนใช้หลัก STRONG Model

จิตพอเพียงต้ำนทุจริต ไม่นิ่งเฉยเม่ือพบกำรทุจริต
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3.2 กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

บุคลำกรกองแผนงำน มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับเกณฑ์กำรประเมิน IIT และ  EIT 

เพื่อให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนของกรมพัฒนำที่ดิน ประจ ำปี 2568

3.3 กิจกรรมเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย

และระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

และการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม

บุคลำกรกองแผนงำน มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกฎหมำย 

และระเบียบที่เกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำน และแนวทำงกำรปฏิบัติ

ตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือน (Do & Don’t) เพิ่มมำกขึ้น
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3.4 การประชาสัมพันธ์คู่มือ / E-book เรื่องการใช้ทรัพย์สิน

ของทางราชการ และการใช้งบประมาณ

บุคลำกรกองแผนงำน มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับคู่มือ / E-book 

เรื่องกำรใช้ทรัพย์สินของทำงรำชกำร และกำรใช้งบประมำณเพิ่มมำกข้ึน

3.5 การประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียน

การรับข้อชมเชย เสนอแนะ ร้องเรียน 

และเบาะแสการทุจริตแก่ผู้มาติดต่อ

กรมพัฒนาที่ดิน

กองแผนงำน สร้ำงช่องทำงกำรรับเรื่องร้องเรยีน 

ผ่ำนทำงเว็ปไซต์หน่วยงำน Facebook และมีกล่องแสดงควำมคิดเห็น

จำกบุคคลภำยนอกและบุคลำกรในหน่วยงำน 

เพื่อรับเรื่องร้องเรียนและข้อเสนอแนะของหน่วยงำน 



4.1 กิจกรรมจิตอาสามีส่วนร่วมบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์เพื่อสังคม / 

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม

ผลส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนด้ำนสร้ำงกำรท ำงำนเป็นทีม มีจิตอำสำ 

และมีควำมรับผิดชอบในกำรปฏิบัติหน้ำที่

บุคลำกรกองแผนงำน ทรำบและเข้ำร่วมกิจกรรม

กำรบริจำคโลหิตผ่ำนทำงบอร์ดประชำสัมพันธ์ 

กองแผนงำนและบุคลำกรของกองแผนงำน

เข้ำร่วมกิจกรรมบริจำคโลหิตตำมโอกำสต่ำง ๆ 

บุคลำกรกองแผนงำน ทุกคนมีควำมร่วมมือร่วมใจ

ในกำรด ำเนินงำน หรือกิจกรรมต่ำง ๆ มีควำมสำมัคคี

เพิ่มมำกยิ่งข้ึน รู้จักกำรท ำงำนเป็นทีม มีควำมร่วมมือ

ร่วมใจกันในกำรด ำเนินงำนและกิจกรรมต่ำง ๆ

4.2 กิจกรรมการท างานเป็นทีม
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5.1 กิจกรรมส่งเสริมเทดิทนูสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตรย์ิ เช่น กิจกรรมเทิดพระเกียรติ 

เนื่องในโอกาสต่าง ๆ และวันส าคัญทางศาสนา

5.2 กิจกรรมสืบสานประเพณีและด ารงไวซ้ึ่งวถิีวัฒนธรรมไทย เช่น วันขึ้นปีใหม่ วันสงกรานต์ 

5.3 กิจกรรมแสดงออกการเคารพ ให้เกียรติซึ่งกันและกัน

ผลส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนด้ำนมีควำมเคำรพ ให้เกียรติซึ่งกันและกัน 

และสืบสำนวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงำม

บุคลำกรกองแผนงำน มีควำมเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน แสดงถึงเอกลักษณ์ของควำมเป็นไทย 

ยึดม่ันในกำรท ำควำมดีตำมหลักศำสนำที่ตนนับถือ เกิดควำมเป็นเอกภำพในหน่วยงำน

และได้สืบทอดอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีของไทยตำมหลักศำสนำ สืบสำนประเพณี

และด ำรงไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย เกิดขวัญก ำลังใจ และควำมภำคภูมิใจทุกคน

ยึดถือปฏิบัติตำมประเพณี มีควำมเคำรพผู้อำวุโส แสดงออกในวันส ำคัญต่ำง ๆ 

เช่น วันปีใหม่ วันสงกรำนต์ และมีกำรไหว้ เมื่อเจอผู้ที่มีควำมอำวุโสกว่ำเพื่อแสดงควำมเคำรพกัน
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